
COMUNE 01 ACQUEOOLCI PROVo MESSINA 

CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO
 
PARTE ECONOMICA 2009
 

A seguito del Contralto Colleltivo Nazionale di lavoro 2002-2005 del Comparto 
Regioni- Enti Locali del 22/01/2004, del biennio economico 2004/2005 del 
09/05/2006 e del biennio economico 2006/2007- del 11/04/2008, la delegazione 
dell'Ente e la delegazione sindacale , nella riunione tenutasi iI13/09/2010, hanno 
concordato I'ipotesi di contralto decentrato integrativo - parte economica 2009 che 
allegato quale parte integrante e sostanziale. 
II testo dell'ipotesi e state sottoposto, ai sensi dell'art. 40, comma 3 del D. Lgs. 
165/01, al collegio dei revisori dei Conti del Comune di Acquedolci per costatare la 
cornpatibllita dei costl della contraltazione con i vincoli di bilancio e con Ie norme del 
contralto decentrato colleltivo nazionale di lavoro vigente e II suddelto organo, ha 
espresso parere con verbale n. 09 del del 25.10.2010 ai sensi dell'art. 40 comma 4 
del D. Lgs. 165/01. 
Successivamente e stato inviato all'Amministrazione Comunale che, con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 186 del 26.11.2010 , eseculiva a norma dl 
legge, ha autorizzato il Presidente della delegazione traltante dell'Ente alia 
sottoscrizione definitiva. 

L'anno duemiladieci il giomo venti del mese di dicembre Ie parti come sotto 
descrilte hanno sottoscritto I'allegato testo definitivo del contralto integrativo 
decentrato, parte economica anno 2009 , che sara trasmesso all'A.RAN ai sensi 
dell'art. 4 , comma 5 del Contralto colleltivo Nazionale dellavoro 22/012/2004. 
Si da alto che il fonda di €. 32.192,00 di cui all'art. 16/96 della legge regionale e 
comprensiva di oneri riflessi, pari di €. 10.398,16 pertanto II fondo da distribuire ai 
dipendenti . di €. 21.793 84. 
AM~IST lONE persona del Presidente Dott.ssa Lucchino Maria 

Or anizzazione Sindacali 



COMUNE DI ACQUEDOLCI PROVINCIA DI MESSINA 

Verbalc di contrattazione deccntrata 

L'anno duemiladieci il gtorno rrcdici del mese di senembre alle ore 10,40, in seguito alta convocazione del 
09/08/2010 prot gen. n. 8043, nella sala ccnsiliare. si e riunita la Delegazione trattante di parte pubbllca nelle 
persone di: 

Parte pubblica: 
- Magri Giovanni 
• Ortfici Carlllelo 
- Carlan»! Maria Concerta 
- Lo Cicero Salvatore Errore 

- Presidenre Incartco con ferito con determine sindacale n, 39 del 10/09/2010 
- Componenre 
• Componente 

Parte sindacale: 

CISL F.P Palladino Antonino 

CGIL F.P. Noto Sebastiane 

CONFSAL Masella vlncenzo 

Rappresentanza Sindacale Unitaria: 

Belvedere Caterina 
Ioppolo Calogero 

Con il seguente ordlne del glome: " Definizione contrarto integrative decentraro anno 2009 " 

I presenti ; 

VISTA la dellberazloue di Giunta Comunale n. 117 DEL 05/008/2010, l'Arnministrazione cornunale unpartisce 

Ie dtrettlve alta delegazlone dl parte pubblica per la definizione degf obbiettivi e dei vincoli della trattativa anni 

2009 e 2010; 

VISTA la scheda relariva ana quantificazione delle risorse decentrate disponib ili per I'anno 2009 

danno arto che il fondo del salerio accessorlo auno 2009 viene cosl deterrninato: 

Totale fonda risorse stabili 155.028,70 
Totale fondo risorse variabili 

Indennlta di comparto 
Primo inquadramento di alcune 
aoollcazione ccxt, 31/03/1999 
Costo orogresslone anne 

categorie di lavoratori m 

Totale rlsorse decent rate 

12,832,00 
Totak 167.860,70 

~ I .879,00 
1.339,00 

120.475,29 - 143.693.19 
€.24.167,41 

Risorse stabili anno 2009 = E. 11.335,41 
Risorse variabili anno2009 - E. 12.832,00 

=oE.24.167,41 

Tale somma non eomprende il fondo per illavoro straordinario per tutti i dipendenti e salario 

accessorio peri i contrattisti. 

Preliminarmente Ie parti coneordano di ripartire il fondo di €. 32.192,00 di cui all'arr. ]6 

della L. 41/96 con i criteri e le modalita adottate negli anni precedenti. 



Le risorse decentrate di E. 24.167,41 prellminarmente saranno utilizzate per la retribuzione delle indennita
 
relative agli istituti eontrattuali flssi e ricorrenti di segutto elencati:
 
Tali indennita saranno corrisposte aJle figure professionali indicate nei seguenti prospeui:
 

Disazio 
Numero dioendenti Figura orofessionale Irnoorto Totale 

2 Messo comunale 300,00 x 2 600,00 
1 Fontaniere 300,00 300,00 
1 Autista scuolabus 300,00 300,00 
1 Commesso 300,00 300,00 
1 Ooeraio 300,00 300,00 

Totale 1.800,00 

Rischio 
Dioendenti Pleura orofessionale lmoorto 

Cancemi Calogero Autista 330,00 
Curro Salvatore Ooeratore ecoloaico 330,00 

Pallo Pierro Operatore ecologico 330,00 
Iannaci Giuseppe Commesso 330.00 

Caranna Giuseooe Custode cimitero 330.00 
TOlale 1.650,00 

Mancasto valori 
Numero dioendenti 

1 
Pleura orofessionale Imoorto Totale 
Economo comunale I E. 0,51 al glome I 180,00 I 

Reperibilita 
Numero dioendenti Servizlo Imoorto Totale 

1 Stato civile 693,36 
1 Custode cimitero 693,36 

Totale 1.386,72 

Ccmnenso snectftche responsabtlfta 
Numero unita Mesi Figura orofesslonale Imoorto 

1 12 Tecnico Protezione civile 300,00 
1 12 Responsabile Ufficio triburi 300,00 

Totale 600,00 

Turnazionc comorese Iesrivtta 
Servizio 

Polizia munictoale 
Imoorto I Totale I 

10.000,00 10.000,00 

Lavoro festive 
Numero unita Figure professionali lmporto 

1 Fontaniere 1.769,04 
1 Custode cimitero 1.769,04 

Totale 3.538,08 
Art. 54 C.C.N.L. 14/09/2000 quota destinata parte del rimborso spese 

notifiche arti delJ'arnministrazione fiuauziaria al fondo di cui art. IS del 452,00 
C.C.N.L. 01/04/1999 



R'rem'1 OgO Indenmta contrattua I'r1 rsse e ncorrenn: 
Disaaic 1.800,00 
Rischio 1.650,00 
Maneaeto valori 180,00 
Renenbilira 1.386,72 
Specifiche resoonsabilita 600,00 
Tumazione ccmorese festivita 10.000,00 
Lavoro festive 3.538,08 
Art. 54 C.C.N.L. 14/09/2000 452,00 

Totale 19.606,80
-

Le somme riportate nei superiori prospetti verranno liquidate dal responsabile del servizio in relazione
 
aile cffettive prestazioni in applicazione alla normativa vigenre.
 
Eventual! economie scarurire dalla maneara prestazionc lavorativa , vanno ad incrementare in fondo
 
salario accessorio dell'anno 2010 per incentivarc la produttivita cd il migJioramenro dei servizi per i
 
dipendenti di ruolo.
 
DICHIARAZIONI VERBAL!,
 

J.	 "Il Rappresentante F.P. CGIL.la presente che nella costituzione del fondo non e stato inserito 
1'tmporta relative atlart. 16 LR. n. 41/96. lnoltrefa presente che l'imporlo di £. 32.192,00, 
relative alla L.R. -/].'96 deve essere utiiizeato per tmto if persanale in servizio COS! come 
prevede I 'art, 16 della norma citata. Altrrsi, inottre, propane di acquisire Ie relazioni dei 
responsabili di posiztone organizzattvo in merito alle indennita di responsabilita prevista 
dall'art. 17 comma 2 Iettera I" C.C.N.L. 1."0./,'1999, individuando Ie unita interessate ta 
decorrenza deli'atto di nomina per deflnire i'uttribuzione dei relativi importi all'istituti 
indtviduati". ­

2,	 - "1 Territorial! della C1S'L FP. E CONFSAL chiedono la liquidazione delle somme allegate 
a presente verbale ne! nspeuo dei servizi espletati dal personate a tempo indetermtnato , 
fermo restando it rispeuo net confronti delle figure professional! pre senti in questa Ente come 
lavoratort (contrauisti e L.S,Uj che meruano di essere indennizzati per i servizi che hanno 
reso, con un fondo a pane cos/ill/ito e previsto preventivamente net Bilancio Comunale. In 
riferimento at progeni obbienivi se sana stati preventivamente comunicati alle R.S.U si 
chiede la liquidazione di esst. Per I 'amlO :!()fO i souoscriui Rappresentanu chiedono la 
liquidoztone del salorio accessoria netta parte fissa e continuative fino al mese di giugno 
anno 2010. Eventual! economie e discrasie per I 'anna 2010 vanno discusse can un successiva 
incontro. / scntoscritti, chtedono. altrest. all 'Amministrazione Comunale dt incrementare it 
fondo sa/aria accessorlo finalizzato al personate precorio nel rispeuo dei ruoli che essi 
rivestono all'intemo dell 'Ente. 

La parte pubbliea, in relazione alia dichiarazione del componeure CGIL evidenzia ehe alia dara 

odiema, non sana state presentate, da parte dei rcsponsabili dei servizl, relazionl inerenri eventuali 
incarichi di eui all'art. 17 comma 2 C.C.N,L. dell 0]/0411999. 
In relazione alia dichiarazione dei componenti CISL c CONFSAL, che viene condivisa da questa parte 
pubblica Ia quale s'lmpegna a rapprescntare all'Amministrazione Comunale Ja necessita del reperimento di 
sornme da ntilizzare per Ia rerribuzione di emolumenti accessori anche per il personaJe a tempo determinate. 
Per quanto sopra si stabilisce di confermare Ie lndcnnlra specificate net sopra riportato prospetto nonche iJ 
progetto realizzato nell'area Polizia Municipale e Area Tecnica per il persona Ie a tempo indeterminate 
quautificati rispertivamente in E. 1.216,72 c E. 913,80 (torale E. 2.130,52). Relative al carnevale acquedolcese 
anna 2009. Le eventual! economie residue dalla ripartizionc del fondo anno 2009 andranno ad lncrernentare iJ 
fondo eostituito per l'armo 2010, 

AIle are 12,20 iJ Presidente dichiara chiusa la scduta. 

Letto confennato e sottoscrltto : 
II Presidente 

Componenri : 
0, a.­ F TO MAGRI' GIOVANNI ./ 

~,q, <2 GI\., .£. 1~ t I da fU,J , 



f. to Orifici Carmeio 
f to Carianni Maria Concetta 
f. to Lc Cicero Salvatore Ettore 
f. to Belvedere Cateritta 
f. to Ioppolc Calogero 
f. to Palladino Anronino 
f. toMaseua vlncenzo 



COMUNE 01 ACQUEOOLCI PROVo MESSINA 

CONTRAITO INTEGRATIVO DECENTRATO
 
PARTE ECONOMICA 2010
 

A seguito del Contralto Colleltivo Nazionale di lavoro 2002-2005 del Comparto 
Regioni- Enti Locali del 22/0112004, del biennio economico 2004/2005 del 
09/05/2006 e del biennio economico 200612007- del 11/04/2008, la delegazione 
dell'Ente e la delegazione sindacale , nella riunione tenutasi i113/0912010, hanno 
concordato l'ipotesi di contralto decentrato integrativo - parte economica 2010 che 
allegato quale parte integrante e sostanziale. 
II testa dell'ipotesi e stato soltoposto, ai sensi dell'art. 40, comma 3 del D. Lgs. 
165/01, al collegio del revisori dei Conti del Comune di Acquedolci per costatare la 
cornpatibillta dei costi della contraltazione con i vincoli di bilancio e con Ie norme del 
contralto decentrato colleltivo nazionale di lavoro vigente e il suddelto organo, ha 
espresso parere con verbaIe n. 09 del del 25.10.2010 ai sensi dell'art. 40 comma 4 
delD. Lgs.165/01. 
Successivamente e stato inviato all'Amministrazione Comunale che, con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 186 del 26.11.2010, esecutiva a norma di 
legge, ha autorizzato il Presidenle della delegazione traltante dell'Ente alia 
sottoscrizione definitiva. 

L'anno duemialadieci il giorno venti del mese di dicembre Ie parti come sotto 
descrilte hanno soltoscrilto I'allegato testa definitivo del contralto integrativo 
decenlrato, parte economica anna 2010, che sara trasmesso all'A.R.A.N ai sensi 
dell'art. 4, comma 5 del Contralto colleltivo Nazionale dellavoro 22/012/2004. 

RAZIONE n 

Or anizzazione Sindac 



COMUNE DI ACQUEDOLCI PROVINCIA DI MESSINA -
..
 
Verbale di contrattazione decentrata 

L'anno duemiladieci il glome tredici del rnese di settembre aile ore 10,40, in seguito alia convocazione del 
09/08/2010 prot. gen. n. 8043, nella sate ccnsiliare, si e riunita la Delegazione trattante di parte pubblica nelle 
persone di: 

Parte uubblica: 

- Magri Giovanni 
- Orifici Carmela 
- Carianni Maria Concetta 
-Lo Cicero Salvatore Ettore 
Parte sindacale: 

- Prestdente lncarlco couferito con determine sindacale n. 39 detIO/091201O 
- Componente 
- Componente 
- Componente 

CISL F.P Palladino Anronlno 

CGIL F.P. Noto Sebastiano 

CONFSAL Masetta vincenzo 

Rappresentanza Sindacale Unitaria: 
Belvedere Caterina 
Ioppolo Calogero 

Con il seguente ordine del gtorno: " Definizione contratto integrativo decentratc anno 2010 " 

I presenti : 

VISTA ta dettberazlone di Giunta Comunale n. 117 DEL 05/008/2010, I'Amministrazione comunale impartisce 

le direttive alia delegazione di parte pubbliea per la definizione degli obbiettivi e dei vincoli della trartariva anni 

2009 e 2010; 

VISTA la scheda relatlva alIa quantificazione delle risorse decentrate dlsponlbllt per l'anno 2010 danno atto che 

il fondo del salario accessorio anne 20] 0 viene cost determinate: 

Totale fondo risorse stabili 155.028,70 
Totale fondo risorse variabili 

Indennita di comoarto 
Primo inquadramento di alcune 
applicazione CCNL 31/03/1999 
Costa proeressione anno 

categoric di lavoratori in 

Totale risorse decentrate 

12.832,00 
Totale 167.860,70 

21.879,00 
1.339,00 

120.475,29 - 143.693,29 
€.24.167,41 

Risorse stab Hianne 20 I0 = €. 11.335,4] 
Risorse variabili anne 2010 == €. 12.832,00 

€.24.167.41 

Tale somma non eomprende il fondo per illavoro straordinario per tutti i dipendenti e salario 

accessorio peri i contrattisti. 

Preliminarmcntc Ie parti concordano di ripartire il fondo di €. 21.793,84 (al netto degli 

::::d::::Si) di cui ~;la L. 41196 con icriteri eIe mOdalit(aadOlm~ :e,81,;;i, ; 

_tJ \ , /. / / ~. j(j) " 



Le rlsorse decenrrate di e. 24.167,41 preliminarmente saranno utilizzate per la retrihuzione delle Indennlta
 
relative agli istituri contrattuali fissi e ricorreuti di seguito elencari:
 
Tali indennita saranno corrtsposte aile figure professional! indicate nei seguenu prospetn:
 

Disagio 
Numero dinendenti Figura orofessionale Imnorto Totale 

2 Messo comunale 300,00 x 2 600,00 
I Fontaniere 300,00 300,00 
I Autista scuolabus 300,00 300,00 
1 Commesso 300,00 300,00 
I Ooeraio 300.00 300,00 

Totale 1.800,00 

Rischio 
Dioendenti Figura orofessionale Importo 

Cancemi Calogero Autista 330,00 
Curro Salvatore Ooeratore ecotoeico 330,00 

Fallo Pietro Ooeratore ecoloaico 330,00 
Iannaci Giuseooe Commesso 330,00 
Caranna Giuseppe Custode cimitero 330,00 

Totale 1.650,00 

Fleura professionale Importo Totale 
Economo comunale e. 0,51 aJ aiomo 180,00 I 

Servizic Imoorto 
Reneribllita 

Numero dioendenti 
1 State civile 
I Custode cimitero 

Totale 
~ 

I 
693,36 
693,36 

Totale 1.386,72 

,I 
Figura professlonale
 

Tecnico Protezione civile
 
Resoonsablle Ufficio tnbuti
 

Totale 

Imoorto 
300,00 
300,00 
60000 

Maneeeto valor! 
Numero dioendenti 

I 

Comoenso soecifiche resnonsabtlita 
Numero unita Mesi 

I 12 
1 12 

Tnrnazicne eomprese feslivita 
Servizio Jmoorto Torale 

Polizia munieinale I 10,000,00 10,000,00 I 

Lavere resnvo 
Numero unlta Figure orofessionali 

, 
lmoorto 

I Pontaniere 1.769,04 
1 Custode cimitero 1.769,04 

Totale 3.53808 
Art. 54 C.C.N.L. ]4/0912000 quota destinata parte del rimborso spese 

notifiche atti deU'amministrnzione finanziaria al fonda di eui art. 15 del I 452,00 
C.C.N.L. 0 I104/1999 



titratruali f· d 'taienr ago In enru con ra a I rsse e ncorren I: 
Disaaio 1.800,00 
Riscbio 1.650,00 
Maneegio valori 180,00 
ReoeribilitA 1.386,72 
Soecifiche responsabilitA 600,00 
Turnazione comprese festivira 10.000,00 
Lavoro festive 3.538,08 
Art. 54 C.C.N.L. 14/0912000 45200 

Totale 19.606,80 

Le somme riportate nei superiori prospetti verranno liquidate dal responsabile del servizio in relazfone 
aile effettive prestazioni in applicazione alia normativa vigente. 

Eventuali economie , del totale della somma di E. 19.606,80 scaturite della mancata prestazicne 
Javorativa e Ie residue somme scaturite dalla economie somme anni precedenti, saranno utilizzati 
per incentivare 1a produttivita ed il miglioramento dei servizi per i dipendenti di ruolo, distribuita con 
la metodologia di cui all'art. 8 della piattaforma del C.C.D.I. e sulla base dei progetti gia predisposti 
e/o reafizzati 
Aile ore 12,20 iI Presidente dichiara chiusa la seduta. 
Letto confcrmato e sottoseritto : 

II Presidente 
F.TO MAGRI' GrOYANN! 

Componenti : 
f. to Orificl Carmelo 
f. to Carianni Maria Concetta 

f. to Lo Cicero Salvatore Bttore 
f. to Belvedere Caterina 
f. to loppolo Calogero 
f to Palladino Antonino 
f. to_Masetta vincenzo 

\~
 



I COMUNE 01 ACQUEDOlCI 

(Prov. di Messina) 

PROT.GEN.N ..__~+-.del, __ 

PROT. RAG. N. 1" del '!S-lO-1J)• 

OGGETTO: CONTRATTO DECENTRATOANNO 20·10 

Al PRE51DENTE DELLA DElEGAZIONE TRATTANTE 

5EDE 

• 

5i comunlca, che II fondo del salario accessorlo.rlportato nel verbale di 

contrattazione decentrata del 13.09.2010 e stato regolarmente prevlsto nel bilancio 

al TIT.l-FUNZ.Ol-5ERV.08-INTERV.l01.20. 

Pertanto,le somme necessarie per' la cohtrattazione decentrata risultano dlsponibili 

nell'ammontare previsto nella preintesa del suddetto contratto. 

ACQUEDOlCl, Ii 25.10.2010 

http:TIT.l-FUNZ.Ol-5ERV.08-INTERV.l01.20


Fonti di finanziamento Importi 
RISORSE STABILI ANNO 2009  

Articolo 14, comma 4, del Ccnl 
1/4/1999. Riduzione del 3% 
dello straordinario 

Straordinario anno 1999  
€. 23.508 x 3% = 705,00   
 

705 

a) Articolo 31 c. 2, lettere b), c), d), ed e) Ccnl 1995; economie Articolo 1, 
commi 57 e seguenti della legge 662/1996; Q.P. risorse lettera a) Articolo 
31, comma 2 già destinate personale ex qual. VII e VIII incaricato delle 
funzioni dell’area delle p.o. 

 
 
 

78.021 
b) risorse aggiuntive destinate all’anno 1998 al salario accessorio ai sensi 
dell’articolo 32 Ccnl 1995 e dell’articolo 3 Ccnl 1996 

 
12.106 

c) risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio anno 1998 
secondo Articolo 32 Ccnl 1995 e articolo 3 Ccnl 1996, qualora dal 
consuntivo dell’anno precedente e quello di utilizzazione non risulti 
incremento delle spese 

 

f) risparmi derivanti applicazione disciplina ex articolo 2, comma 3 Dlgs 
29/1993 

 

g) risorse già destinate per l’anno 1998 al pagamento del Led nella misura 
prevista dal Ccnl 1996 

 
17.445 

h) indennità di Lire 1.500.000 di cui all’articolo 37, comma 4, Ccnl 1995 774 
i) quota minori oneri dalla riduzione stabile di posti in organico qualifica 
dirigenziale, fino a 0,2% monte salari della stessa dirigenza, da destinare al 
fondo di cui all’articolo 17, comma 2, lettera c); sono fatti salvi gli accordi di 
miglior favore 

 

j) un importo dello 0,52% del monte salari anno 1997, esclusa la quota 
relativa alla dirigenza 

 
5.364 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Articolo 15, comma 1, del 
Ccnl 1/4/1999 lettere: 

l) somme connesse al trattamento economico accessorio del personale 
trasferito agli enti del comparto a seguito processi di decentramento e 
delega di funzioni 

 

comma 1, incremento risorse del fondo di cui all’articolo 15 del Ccnl 2001di 
un importo pari al 1,1% del monte salari nell’anno 1999 

 
12.222 

 
 

Articolo 4 
del Ccnl 5/10/2001: 

comma 2, integrazione risorse dell’importo annuo della retribuzione 
individuale di anzianità e degli assegni ad personam in godimento da parte 
del personale comunque cessato dal servizio a far data 1/1/2000   

 
 

 
11.326,70 

comma 1, incremento risorse articolo 31, comma 2, Ccnl 2003: 0,62% 
monte salari anno 2001 

 
6.531 

 
Articolo 32 

Ccnl del 22/1/2004: comma 2) incremento ulteriori risorse articolo 31, comma 2 Ccnl 2003: 
0,50% monte salari anno 2001, ove la spesa del personale risulti inferiore 
al 39% della entrata  corrente 

 
 

5.267 
 

Articolo 4 Ccnl 9/5/2006 
Incremento dello 0,5% del monte salari 2003 negli enti in cui il rapporto tra 
spese per il personale ed entrate correnti sia non superiore al 39% 
nell’anno 2005  

 
 

5.267 
   

Totale risorse stabili  
 

155.028,70 
 
Risorse stabili già utilizzate (da sottrarre) : 
progressioni  €. 120.475,29 
indennità di comparto €.   21.879 
primo inquadramento di alcune categorie di lavoratori in applicazione CCNL. 31/03/1999 €. 1.339  
                               

 
 
 
 

- 143.693,29 

 
                                                                                                Risorse stabili disponibili 

 
€. 11.335,41

 
RISORSE VARIABILI ANN0 2009 

 CONTRATTO DESCRIZIONE  IMPORTO IN 
EURO 

 C.C.N.L. 01/04/1999 ART. 15 comma  2 ove sussista la capacità di bilancio  dell’Ente si 
possono integrare le somme del fondo sino al 1,2% massimo su 

base annua del monte salari del personale riferito all’anno+ 
 1997 esclusa la quota relativa alla dirigenza 

€.12.380  

  Art. 54 del CCNL 14/09/2000 quota destinata parte del rimborso 
spese per notifiche atti dell’amministrazione  finanziaria  al fondo di 

cui all’art. 15 del CCNL del 01/04/1999 

€. 452,00

 
 
 

  
TOTALE RISORSE VARIABILI €. 12.832,00 

 TOTALE RISORSE STABILI TOTALE RISORSE VARIABILI (1+2)= TOTALE  
 €. 11.335,41 €. 12.832,00 €. 24.167,41 
   
 
 

  



Fonti di finanziamento   Importi 
RISORSE STABILI ANNO 2010 

Articolo 14, comma 4, del Ccnl 
1/4/1999. Riduzione del 3% 
dello straordinario 

Straordinario anno 1999  
€. 23.508 x 3% = 705,00   
 

705 

a) Articolo 31 c. 2, lettere b), c), d), ed e) Ccnl 1995; economie Articolo 1, 
commi 57 e seguenti della legge 662/1996; Q.P. risorse lettera a) Articolo 
31, comma 2 già destinate personale ex qual. VII e VIII incaricato delle 
funzioni dell’area delle p.o. 

 
 
 

78.021 
b) risorse aggiuntive destinate all’anno 1998 al salario accessorio ai sensi 
dell’articolo 32 Ccnl 1995 e dell’articolo 3 Ccnl 1996 

 
12.106 

c) risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio anno 1998 
secondo Articolo 32 Ccnl 1995 e articolo 3 Ccnl 1996, qualora dal 
consuntivo dell’anno precedente e quello di utilizzazione non risulti 
incremento delle spese 

 

f) risparmi derivanti applicazione disciplina ex articolo 2, comma 3 Dlgs 
29/1993 

 

g) risorse già destinate per l’anno 1998 al pagamento del Led nella misura 
prevista dal Ccnl 1996 

 
17.445 

h) indennità di Lire 1.500.000 di cui all’articolo 37, comma 4, Ccnl 1995 774 
i) quota minori oneri dalla riduzione stabile di posti in organico qualifica 
dirigenziale, fino a 0,2% monte salari della stessa dirigenza, da destinare al 
fondo di cui all’articolo 17, comma 2, lettera c); sono fatti salvi gli accordi di 
miglior favore 

 

j) un importo dello 0,52% del monte salari anno 1997, esclusa la quota 
relativa alla dirigenza 

 
5.364 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Articolo 15, comma 1, del 
Ccnl 1/4/1999 lettere: 

l) somme connesse al trattamento economico accessorio del personale 
trasferito agli enti del comparto a seguito processi di decentramento e 
delega di funzioni 

 

comma 1, incremento risorse del fondo di cui all’articolo 15 del Ccnl 2001di 
un importo pari al 1,1% del monte salari nell’anno 1999 

 
12.222 

 
 

Articolo 4 
del Ccnl 5/10/2001: 

comma 2, integrazione risorse dell’importo annuo della retribuzione 
individuale di anzianità e degli assegni ad personam in godimento da parte 
del personale comunque cessato dal servizio a far data 1/1/2000   

 
 

 
11.326,70 

comma 1, incremento risorse articolo 31, comma 2, Ccnl 2003: 0,62% 
monte salari anno 2001 

 
6.531 

 
Articolo 32 

Ccnl del 22/1/2004: comma 2) incremento ulteriori risorse articolo 31, comma 2 Ccnl 2003: 
0,50% monte salari anno 2001, ove la spesa del personale risulti inferiore 
al 39% della entrata  corrente 

 
 

5.267 
 

Articolo 4 Ccnl 9/5/2006 
Incremento dello 0,5% del monte salari 2003 negli enti in cui il rapporto tra 
spese per il personale ed entrate correnti sia non superiore al 39% 
nell’anno 2005  

 
 

5.267 
   

Totale risorse stabili  
 

155.028,70 
 
Risorse stabili già utilizzate (da sottrarre) : 
progressioni  €. 120.475,29 
indennità di comparto €.   21.879 
primo inquadramento di alcune categorie di lavoratori in applicazione CCNL. 31/03/1999 €. 1.339  
                               

 
 
 
 

- 143.693,29 

 
                                                                                                Risorse stabili disponibili 

 
€. 11.335,41

 
RISORSE VARIABILI ANN0 2010 

 CONTRATTO DESCRIZIONE  IMPORTO IN 
EURO 

 C.C.N.L. 01/04/1999 ART. 15 comma  2 ove sussista la capacità di bilancio  dell’Ente si 
possono integrare le somme del fondo sino al 1,2% massimo su 

base annua del monte salari del personale riferito all’anno+ 
 1997 esclusa la quota relativa alla dirigenza 

€.12.380  

  Art. 54 del CCNL 14/09/2000 quota destinata parte del rimborso 
spese per notifiche atti dell’amministrazione  finanziaria  al fondo di 

cui all’art. 15 del CCNL del 01/04/1999 

€. 452,00

 
 
 

  
TOTALE RISORSE VARIABILI €. 12.832,00 

 TOTALE RISORSE STABILI TOTALE RISORSE VARIABILI (1+2)= TOTALE
 €. 11.335,41 €. 12.832,00 €. 24.167,41 

Risorse decentrate disponibili anno 2009 e anno 2010  
Schede Allegate  alla delibera di G.C. n. 117 del 05/08/2010 
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	Senza titolo

	fondo 2009 e 2010 del. g.c. n.117 anno 2010



